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Hey du!

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Als Gewerkschafter*innen stellen wir uns jeden Tag 
Herausforderungen im Betrieb und in der Gesellschaft. 
Dabei begegnen wir oft Fragen und Problemen, die sich 
nicht mit wenigen Worten beantworten lassen, son-
dern Stärke, Ausdauer und Hintergrundwissen bedür-
fen. Wir bewegen uns in turbulenten Zeiten. Der Krieg 
in der Ukraine und die daraus auch für uns resultie-
renden Folgen, wie Inflation und Energiekrise fordern 
uns sehr - familiär, beruflich sowie gesellschaftlich und 
es ist umso deutlicher geworden, dass es auf kom-
plexe Fragen und Problemstellungen keine einfachen 
Antworten gibt. Ebenfalls stehen wir in 2024 vor den 
nächsten Landtageswahlen in unserem Landesbezirk 
und wollen dazu beitragen, dass Parteien in Verant-

wortung kommen, welche unsere gewerkschaftlichen 
Ziele und Ansichten teilen. Mit unserem Bildungspro-
gramm wollen wir dir Angebote an die Hand geben, 
die dich für innerbetriebliche, aber auch gesellschafts-
politische Debatten wappnen. Dazu gehören sowohl 
bewährte, urgewerkschaftliche Themen, als auch Se-
minare zur großen und kleinen Politik und Themen, 
die uns momentan stark bewegen. Fühle dich herzlich 
eingeladen, das eine oder andere Seminar zu besu-
chen, von deinen Erlebnissen zu berichten und neue 
Kolleg*innen für Gewerkschaft zu begeistern!

Eine gute Zeit und starke Nerven wünschen

Corinna Hersel
Stellv. Landesleiterin

und Madelene Müller
Landesbildungssekretärin
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Auf dem Laufenden bleiben

Hin und wieder kann es passieren, dass sich 
Seminartermine verändern. Um immer auf dem 
aktuellen Stand zu sein, wirf einen Blick auf unsere 
Homepage, dort findest du immer die aktuellsten 
Termine. Scanne einfach den QR-Code und du bist 
an der richtigen Stelle!

www.sat.verdi.de/service/seminarangebote



5

Bildungsarbeit aus einer Hand

Die Bildungsarbeit bei ver.di wird durch viele Part-
ner*innen gestaltet. Neben den Veranstaltungen 
aus unserem Landesbezirk zu gewerkschaftlichen 
und gesellschaftlichen Themen bieten wir mit un-
serem Netzwerk von Bildungsträgern ebenfalls 
Qualifizierungen für Personal- und Betriebsräte, 
Mitarbeitervertretungen, Schwerbehindertenvertre- 
tungen, Gleichstellungsbeauftragte und Jugend- 
und Auszubildendenvertretungen an.

Wir wollen dir unsere Partner*innen hier in der Re-
gion kurz vorstellen. Sie unterstützen dich bei der 
Planung und Beschlussfassung von Maßnahmen 
sowie bei der Durchführung von Bildungsveran-
staltungen. Wenn es dabei hängt, setzen wir uns 
gemeinsam hin, um mit dir deinen Rechtsanspruch 
zur Seminarteilnahme durchzusetzen.

Die vollständigen Kontaktdaten findest du auf Seite 
52 dieses Bildungsprogrammes.
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Die Regionalvertretung Sachsen entwickelt gemein-
sam mit uns – dem ver.di-Landesbezirk – Seminare 
für Betriebs- und Personalräte und führt sie durch. 
Neben den Grundlagenschulungen gehören auch ver-
schiedene interessante und wichtige Spezialseminare  
dazu.

Zielgenau fortbilden: Weiterbildung ist notwendig! 
ver.di b+b hilft dir, die für dich richtigen und ge-
eigneten Seminare zu finden, um dich für deine 
Aufgaben als Vertreter*in von Beschäftigten in dei-
nem Unternehmen bzw. deiner Dienststelle zu qua-
lifizieren. Wir entwickeln gemeinsam mit deinem 

ver.di Bildung + Beratung in Sachsen
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Gremium einen zielgenauen Fortbildungsplan. Dazu 
bieten wir auch die Klärung aller rechtlichen Fragen 
im Zusammenhang mit der Bildungsplanung und 
-freistellung an. Interessiert? Frag doch mal nach 
einer individuellen Beratung! Attila Peeck-Preimusz 
steht als Ansprechperson für Anfragen per E-Mail 

an peeck-preimusz@sachsen.verdi-bub.de und am 
Telefon zur Verfügung.

Unsere Seminare sind neben weiteren wichtigen 
Informationen unter www.sachsen.verdi-bub.de 
abrufbar.
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Das Bildungswerk ver.di Sachsen-Anhalt e.V. ist 
ein anerkannter Träger der Erwachsenenbildung 
im Land Sachsen-Anhalt und Mitglied im Landes-
ausschuss für Erwachsenenbildung beim Kultus-
ministerium Sachsen-Anhalts sowie Mitglied des 
Verbandes für Erwachsenenbildung (VEB) im Land 
S-A e.V.. Außerdem sind wir Bildungspartner des 

ver.di Landesbezirkes Sachsen, Sachsen-Anhalt und 
Thüringen. Unser Leistungsspektrum umfasst An-
gebote der allgemeinen, politischen, kulturellen und 
beruflichen Bildung, die allen Interessierten – unab-
hängig von der Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft 
– offenstehen. 

ver.di Bildungswerk Sachsen-Anhalt e.V.
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Dazu gehören:
•	 Bildungsangebote für gesetzliche Interessen-

vertretungen in Betrieben und Einrichtungen 
des Landes Sachsen-Anhalt

•	 Bildungsangebote für (sozial-)pädagogische 
Fachkräfte in Kinderbetreuungseinrichtungen, 
Grundschulen und Fördereinrichtungen

•	 Gewerkschaftspolitische Schulungen und politi-
sche Bildung

Unsere Seminarangebote findest du, mit der Mög-
lichkeit zur Online-Anmeldung, auf unserer Inter-
netseite www.verdi-bw-lsa.de.
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Das Bildungswerk ver.di Thüringen e.V. ist ein ge-
meinnütziger Verein mit einem breit gefächerten 
Bildungsangebot auf dem Gebiet der Erwachse-
nenbildung in Thüringen und eine vom zuständigen 
Thüringer Ministerium anerkannte und geförderte 
Einrichtung gemäß den Anforderungen des Thü-
ringer Erwachsenenbildungsgesetzes (ThürEBG). 
Unsere Bildungsveranstaltungen verstehen sich als 
offene Angebote, die grundsätzlich jede*r Interes-
sierte wahrnehmen kann.

Wir bieten ein breitgefächertes Angebot an Tages- 
und Mehrtagesseminaren sowie berufsbegleiten-
den Qualifizierungsmaßnahmen und Schulungen 
an. Darüber hinaus organisieren wir Fachtagungen, 
Teamfortbildungen und Inhouse-Schulungen. Un-
sere Zielgruppen sind gesetzliche Interessenvertre-
tungen in Betrieben und Dienststellen, Fachkräfte 
im pädagogischen und sozialen Bereich, Gewerk-
schaftsmitglieder und Nichtmitglieder.
Unsere Seminarangebote findest du auf unserer In-
ternetseite www.verdi-bw-thueringen.de.

Bildungswerk ver.di Thüringen e.V.
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ver.di Bildungszentrum Saalfeld

Seit 1995 ist das Bildungszentrum Saalfeld ein Ort 
zum Austauschen und Lernen, zur Wissensvermitt-
lung und Entspannung und mittlerweile auch ein 
beliebtes Tagungshotel für Institutionen, Verbände 
und Vereine.

Unser Haus ist bekannt für seine freundliche und of-
fene Atmosphäre und liegt in Thüringen inmitten ei-
ner der attraktivsten Ferienregionen Deutschlands, 
eingebettet zwischen dem Nordhang des Thüringer 
Schiefergebirges und der Heide. Thüringen markiert 
aber nicht nur die geografische Mitte unseres Lan-
des: Der Freistaat genießt weit über seine Grenzen 
hinaus den Ruf einer erfolgreichen "Denkwerkstatt" 
und gilt als Oase für aktive Entspannung.
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Ähnlich wie unser Bildungs- und Tagungszentrum 
in Saalfeld: Es ist ein Ort der Begegnung und der 
(Weiter-)Bildung. In einem Klima des offenen Di-
alogs fließen in die Auseinandersetzung mit den 
Fragen unserer Zeit verschiedene Optionen ein. Da-
durch leisten wir in Saalfeld gemeinsam mit unse-
ren Gästen einen wichtigen Beitrag zur Gestaltung 
der Zukunft unserer Gesellschaft.

Mit unserer langjährigen Erfahrung in der Planung 
und Umsetzung von Bildungsprozessen gepaart mit 
aktuellem Wissen über die Methoden der Erwachse-
nenbildung unterstützen wir gerne bei der Konzipie-
rung und Durchführung von Veranstaltungen. Unser 
Seminarangebot und unsere Kontaktdaten findest 
du unter: https://biz-saalfeld.verdi.de/



13

Bildungsurlaub

In Sachsen-Anhalt und Thüringen gibt es einen ge-
setzlichen Bildungsurlaub. Unsere Seminare sind 
dafür in der Regel anerkannt. In Sachsen-Anhalt 
gibt es bis zu fünf zusätzliche Tage Urlaub pro Jahr 
für berufliche Fortbildung, in Thüringen gibt es ge-
nerell fünf Tage (für Azubis drei Tage) Bildungs- 
urlaub.

Für alle unsere Seminare, die von Montag bis Frei-
tag stattfinden, beantragen wir zusammen mit den  

verantwortlichen Bildungsträgern in der Regel Bil-
dungsurlaub. Die nötigen Formulare und Unterla-
gen sowie Anerkennungsschreiben zur Beantragung 
deines Bildungsurlaubs im Unternehmen erhältst 
du auf Nachfrage beim Bereich Bildung. Eine E-Mail 
genügt: bildung.sat@verdi.de.

Wichtig! Die Bildungsfreistellung, die bei dir gilt, rich-
tet sich nach dem Hauptsitz des Unternehmens. In 
Sachsen gibt es keinen gesetzlichen Bildungsurlaub.
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Aktiv in Betrieb 
und ver.di
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Komm doch mal Schnuppern!

Du bist im Laufe des letzten Jahres ver.di-Mitglied 
geworden und weißt noch gar nicht so recht, was 
du jetzt machen kannst und wie es so in Gewerk-
schaften läuft? Kein Problem, dann komm zum 
Schnupperseminar vorbei. 
Hier möchten wir mit dir ins Gespräch darüber 
kommen, was deine Gründe für den Eintritt in 

ver.di waren, welche Themen dir besonders wichtig 
sind und worauf du Lust hast. Neben dem allgemei-
nen Blick in die Struktur und Arbeit von ver.di im 
Landesbezirk Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thü-
ringen, hast du die Gelegenheit deine Fragen los-
zuwerden und wir schauen auf die Geschichte und 
Zukunft von Gewerkschaften.

24.05.2024 bis 25.05.2024 ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

Schnupperseminar für frischgebackene ver.di-Mitglieder im 
Landesbezirk SAT
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Konflikte konstruktiv lösen und begleiten

Wenn es menschelt, ist Besonnenheit wichtig und 
doch können wir nicht immer vermeiden, dass Kon-
flikte entstehen. 

19.04.2024 bis 21.04.2024

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

Ausbildung für Konfliktberatung

08.06.2024 von 10 bis 15 Uhr

digital

31.08.2024 von 10 bis 15 Uhr

digital
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Wenn sie aktiv bewältigt werden, helfen sie uns. 
Wenn durch Konflikte aber Ausgrenzung statt-
findet und Menschen bewusst gemobbt werden, 
dann werden sie gefährlich. Zunehmend erleben 
wir, dass Mitglieder mit Konflikten im Betrieb kon-
frontiert sind, bei denen sie Hilfe brauchen. Diese 
Hilfe wollen wir getreu unserem Ansatz "Hilfe zur 

Selbsthilfe" anbieten. Als Verstärkung für unser 
Team Beratung und Recht suchen wir ehrenamtli-
che Konfliktberatende als erste Anlaufstelle für un-
sere Mitglieder. In dieser Ausbildung machen wir 
dich fit, um anderen in schwierigen Situationen un-
terstützend zur Seite zu stehen und Hilfsangebote 
zu vermitteln.
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Saalfeld

Vom Einzelkämpfer zur Gewerkschaft

Teil 1 01.03.2024 bis 03.03.2024

Teil 2 21.06.2024 bis 23.06.2024

Oft sind es die Einzelkämpfer*innen, die sich 
aufopfern, um Dinge zu ändern. Doch nicht 
immer klappt das. Allein zu stehen heißt im-
mer auch, allein dem Gegenwind zu trotzen. 
Mit diesem Seminar kannst du das ändern.

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld
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Es geht in diesem Seminar um alles! Gehalt, Ar-
beitszeit, Arbeitsqualität, Belastung und andere 
betriebliche Realitäten spielen eine große Rolle. Das 
Ziel des Seminars ist es, dir konkrete Hilfestellung 
zu geben, mit Kolleg*innen Vorhaben anzupacken 
und gute Arbeit zu ermöglichen. Dazu brauchst 
du natürlich Unterstützung der Kolleg*innen im  

Betrieb. Im Seminar gibt es Tipps dazu, wie du neue 
Kolleg*innen überzeugen kannst. Das Seminar fin-
det an zwei Wochenenden statt. So kannst du erste 
Erfahrungen sammeln, deine Ideen aus dem ersten 
Teil ausprobieren und im zweiten Teil zusammen 
mit den anderen auswerten und überprüfen, was 
dir leicht fiel und was dir noch schwerfällt.
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Mehr werden, stärker werden!

Du willst gewerkschaftlich mehr machen 
und Menschen für dein Anliegen begeistern, 
weißt aber nicht genau wie? Dann bist du 
hier genau richtig.

Teil 1 19.04.2024 bis 21.04.2024

Teil 2 15.11.2024 bis 17.11.2024

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

Saalfeld
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Wir beschäftigen uns damit, wie wir aktive Grup-
pen aufbauen können und geben dir Werkzeuge 
an die Hand, wie du deine Kolleg*innen aktivie-
ren kannst. Neben Grundregeln der Aktions- und 
Kampagnenplanung überlegen wir gemeinsam, wie 
wir Verbündete gewinnen können und schauen auf

Aktionsformen, die uns helfen, unsere Themen 
kampagnenartig aufzuziehen und zu untersetzen. 
Es kommt noch besser: All das, was wir an Grund-
lagenwissen erarbeiten, probieren wir direkt an  
einer Projektplanung aus.
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Wirtschafts
Sozial  und 
Tarifrecht
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Tarifpolitik 1 + 2 + 3 + 4

Tarifpolitik 1 02.02.2024 bis 04.02.2024

Tarifpolitik 2 19.04.2024 bis 21.04.2024

Tarifpolitik 3 06.09.2024 bis 08.09.2024

Tarifpolitik 4 25.10.2024 bis 27.10.2024

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld
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Die Durchsetzung von Tarifverträgen und ihre Um-
setzung in die betriebliche Praxis sind die zentralen 
Aufgaben von Gewerkschaften in unserem Wirt-
schafts- und Gesellschaftssystem. Ihre Grundlagen 

– Tarifautonomie und Streikrecht – müssen jedoch 
immer aufs Neue erkämpft und verteidigt werden. In 
nahezu allen Branchen haben sich die Bedingungen 
für die Tarifpolitik deutlich verändert. Abschlüsse 

Tarifpolitik 1

Rechtliche und ver.di-interne Grundlagen der Tarifpolitik,  
Tarifbewegungen als demokratischer Prozess

02.02.2024 bis 04.02.2024
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in Bereichen mit Flächentarifverträgen wurden 
zunehmend nur durch Arbeitskampfmaßnahmen 
möglich. Dies gilt umso mehr für Betriebe, in denen 
wir nach Tarifflucht von Unternehmen und auch von 
öffentlichen Arbeitgeber*innen eigene Tarifverträ-
ge durchsetzen müssen.

Die Verbreitung von Kenntnissen über die Grundla-
gen der Tarifpolitik und der Austausch über Hand-
lungsmöglichkeiten in Tarifauseinandersetzungen 
soll dazu dienen, den Kreis der Aktiven und das 
Fundament für die Beteiligung an Tarifauseinander-
setzungen zu erweitern.
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Tarifpolitik 2

Durchsetzung von Tarifverträgen, Arbeitskampfrecht und  
Arbeitskampforganisation

In diesem Seminar wollen wir uns auf eine offensi-
ve Gestaltung von Tarifrunden vorbereiten – sowohl 
für „Flächen“- als auch für „Haus“-Tarifverträge. 
Dazu sollen rechtliche und organisationspolitische 
Grundlagen vermittelt, eigene Erfahrungen aus-
getauscht und Fragen aus der betrieblichen Praxis 
erörtert werden. Das Seminar geht detailliert auf 

das Streikrecht ein, liefert Argumente zum Thema 
Streikrecht als Grundrecht und erläutert Zulässig-
keit und Verhältnismäßigkeit von Streiks. Ergän-
zend werden die Arbeitskampfrichtlinie von ver.di 
sowie Notdienstvereinbarungen behandelt.

19.04.2024 bis 21.04.2024
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Tarifpolitik 3

Im dritten Teil der Seminarreihe geht es um zwei 
spezielle Themenbereiche: Tarifeinheit und tarif-
konkurrenz sowie Tarifbindung und Tarifautono-
mie. Dabei setzen wir uns mit der Abgrenzung zu 
Sparten- und Pseudogewerkschaften auseinander, 
erörtern die Bedeutung des Tarifeinheitsgesetzes 

und dessen Folgen für die Koalitionsfreiheit und 
das Streikrecht. Im Bereich der Tarifbindung und 
-autonomie diskutieren wir die Ursachen für den 
drastischen Rückgang wirksamer Tarifverträge und 
mögliche Ansätze, diesen Prozess umzukehren und 
Forderungen aufzustellen, wie wir wieder zu mehr 
Tarifbindung in Deutschland kommen können.

Tarifkonkurrenz und Stärkung von Tarifbindung und Verteidigung der 
Tarifautonomie

06.09.2024 bis 08.09.2024
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Tarifpolitik 4

Aktuelle Herausforderungen und neue Handlungsfelder der Tarifpolitik

Es geht um mehr als nur Geld, bessere Arbeits- 
bedingungen müssen her! In den letzten Jahren 
sind wir mehr und mehr mit neuen Herausforder- 
ungen konfrontiert: Ständige Steigerung der 
Arbeitsproduktivität, steigende Belastungen bei 

fehlendem Personal, Arbeitszeitflexibilisierung und  
systematische Einführung neuer Technologien. 
Und dies mit einer fortwährenden Steigerung der 
Arbeitsbelastung der Beschäftigten.

25.10.2024 bis 27.10.2024
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Im vierten Teil der Seminarreihe wollen wir 
darüber reden, wie sich die Herausforderungen 
konkret für unsere Kolleg*innen darstellen und 
wie wir im Rahmen von Tarifverhandlungen und 
-verträgen Antworten auf diese finden können. 

Weiterhin werfen wir einen Blick auf die bereits 
geführten Tarifkämpfe zur Entlastung und zum 
Belastungsschutz im Zuge der Digitalisierung und 
schauen, was wir daraus für unsere gewerkschaft-
liche Arbeit lernen können.
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Gesellschaft
Arbeitswelt
Politik und Kultur
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Saalfeld

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

21.06.2024 bis 22.06.2024

Argumentieren und Handeln gegen 
diskriminierende Einstellungen

Ignorieren? Positionieren? Argumentie-
ren? – Handlungsfähig gegen diskrimi-
nierende Einstellungen und Aktivitäten 
im Betrieb/in der Dienststelle.
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Egal ob es um den Krieg in der Ukraine, die Corona 
Schutzmaßnahmen oder um geflüchtete Menschen 
geht. Anfeindungen gegen Menschen die sich für 
Demokratie und Menschenrechte einsetzen sind 
leider an der Tagesordnung. Engagierte Kollegin-

nen und Kollegen müssen oftmals im Familien-, 
Freundes- und Kolleg*innenkreis oder auf der Stra-
ße Rede und Antwort stehen, ihre Aktivitäten oder 
grundlegende demokratische und humanistische 
Werte verteidigen. 
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Im Seminar werden wir uns über Strategien und 
Reaktionsmöglichkeiten informieren und der Frage 
nachgehen, in welchen Situationen es sinnvoll ist, 
mit anderen ins Gespräch zu kommen – und wie 

das gelingen kann. Wir wollen diese Situationen im 
Rollenspiel trainieren, um vorbereitet zu sein. Es 
werden Situationen besprochen, welche die Teil-
nehmenden aus ihrem Alltag einbringen. 
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Saalfeld

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

22.05.2024 bis 24.05.2024

Gesundheit als Treiber von Digitalisierung
in Arbeitsverhältnisses

Digitalisierung verändert grundlegend unsere  
Arbeit, unsere Arbeitsverhältnisse und Arbeits
organisation. Aber wie wirken sich diese Verände-
rungen auf unser Leben und unsere Gesundheit 
aus und wie können wir Veränderungen aktiv in 
unserem Sinne (mit-)gestalten? 
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Als betroffene Arbeitnehmer*innen kennen wir oft 
am Besten die Probleme am Arbeitsplatz und was 
daran verändert werden müsste. Ändern können 
wir unsere Arbeitswelt aber nur gemeinsam, aktiv 
und mit Vielen. Und wie das gelingen kann, schau-
en wir uns im Seminar an. Nachdem wir uns ei-
nen Überblick verschafft haben, wie Digitalisierung 

unsere Arbeitswelt verändert hat und wie wir dies 
nutzen können, schauen wir auf die Themen Ar-
beitsschutz und Gefährdungsbeurteilung. Ebenfalls 
werfen wir einen Blick auf das Gesundheitsmapping 
als Methode des politischen Organizings im Betrieb 
und planen erste konkrete Schritte zur zukünftigen 
Umsetzung.
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Saalfeld

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

04.09.2024 bis 08.09.2024

Gesellschaftspolitisches Grundlagenseminar

Für Neugierige und Aktive, die verstehen wollen, 
nach welchen Prinzipien unser Leben in Wirtschaft, 
Betrieb und Gesellschaft funktioniert.
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Wie wollen wir unser Leben und unsere Gesellschaft 
gestalten und welche Möglichkeiten, Hindernisse 
und Grenzen gibt es für uns dabei? Wir entdecken 
und untersuchen die Interessen verschiedener Ak-
teure und die wirtschaftlichen Zusammenhänge 
und Abhängigkeiten in der Arbeitswelt. Wir lernen 
die Grundzüge des Wirtschafts- und Sozialsystems 
kennen und nehmen ab sofort unsere Lebens- und 
Berufschancen selbst in die Hand.

Wir arbeiten mit einem Mix aus eigenen Erfahrun-
gen, Input durch Anschauen, Zuhören, Lesen und 
Erleben, Diskussionen und Gruppenarbeiten. Ge-
meinsam wollen wir voneinander lernen und unse-
ren Horizont erweitern.

Die Anerkennung als Bildungsurlaub für dieses  
Seminar wird beantragt.
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Spezial Angebote  
fur die  
ver.di Jugend.
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Im Landesbezirk  
Sachsen, Sachsen- 
Anhalt und Thüringen 
freuen sich auf dich:

Die ver.di Jugend Sachsen, Sachsen-Anhalt und 
Thüringen ist ein Zusammenschluss von Auszubil-
denden, Studierenden und jungen Beschäftigten, 
die gemeinsam für gute Arbeits- und Ausbildungs-
bedingungen einstehen und diese bei Arbeitge-
ber*innen, Politik und in der Gesellschaft praktisch 
umsetzen. Wir helfen euch bei Problemen, beant-
worten eure Fragen und setzen uns für euch ein. 
Wenn ihr also Fragen oder Probleme habt, könnt 
ihr euch jederzeit an unser Team von Jugendsekre-
tär*innen wenden. 

Für die Jugend unterwegs

Erfurt

Zwickau

Chemnitz

Dresden

Leipzig

Halle
(Saale)

Magdeburg

6

3

4

5

2

1
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Mirjam Sorge
Jugendsekretärin im Bezirk    
Thüringen
mirjam.sorge@verdi.de  
+49 151 15862658

Nathanael Falk 
Landesbezirksjugend-
sekretär
nathanael.falk@verdi.de
+49 151 72318726

Tom Ott
Jugendsekretär im Bezirk 
Sachsen West-Ost-Süd
tom.ott@verdi.de  
+49 151 74211928

3

4

Julian Anke
Jugendsekretär im Bezirk
Sachsen West-Ost-Süd
julian.anke@verdi.de 
+49 170 4537105

2

Kristian Fink  
Jugendsekretär im Bezirk  
Leipzig-Nordsachsen
kristian.fink@verdi.de
+49 151 44360044

1

David Strömer
Jugendsekretär im Bezirk 
Sachsen-Anhalt Süd
david.stroemer@verdi.de
+49 151 51826465

Nick Schöbel
Jugendsekretär im Bezirk  
Sachsen-Anhalt Nord
nick.schoebel@verdi.de
+49 171 4222785

5

6
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Saalfeld

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

Internationale Gewerkschaftsarbeit und politische Streiks

26.01.2024 bis 28.01.2024 Weltweite Unternehmen treiben die Globalisierung 
voran – und die Gewerkschaften? Können Sie inter-
nationale Antworten geben? Welche Möglichkeiten 
haben sie, Beschäftigte gemeinsam über nationale 
Grenzen hinweg zu vertreten, Arbeits- und Men-
schenrechte zu sichern und den Wettlauf der Kon-
zerne nach billigen Arbeitskräften einzudämmen? 
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In diesem Seminar beschäftigen wir uns damit wie 
Gewerkschaftsarbeit international aufgestellt ist, 
welche Themen unsere Kolleg*innen in anderen 
Ländern bewegen und wie Arbeitskampf internatio-
nal funktioniert. 

Ebenfalls diskutieren wir die Chancen und Hürden 
des politischen Streiks.
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Saalfeld

ver.di Bildungszentrum
Saalfeld

Bildungsfestival

07.06.2024 bis 09.06.2024 Bildungsfestival!? Genau! Richtig gehört :) 
Gemeinsam mit euch gestalten wir ein Wochenende 
das alles vereint: großartige Leute, kluge Gedanken 
und ein Wochenende voller Spaß.
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Manchmal ist es gar nicht so einfach: Zu welchem 
Seminar will ich fahren? Was interessiert mich am 
meisten? Wo fang ich eigentlich an? Wir haben die 
Lösung – überall und das auch noch gleichzeitig. 
Ähnlich wie bei einem echten Festival bieten wir dir 
das Beste von allem. In Workshops kannst du in 
verschiedene Themengebiete reinschnuppern, dir 
dein eigenes Programm zusammenstellen und viele 

Themen an nur einem Wochenende bearbeiten. Auf 
dich warten neben Workshops zu den Bereichen Tarif- 
vertrag, Gesellschaft und politische Fragen auch 
Gelegenheiten, dich zu aktuellen Entwicklungen 
auszutauschen und deine Meinung  loszuwer-
den. Klingt gut? Es wird noch besser: Wer lernen 
kann, kann auch Party machen. Auf einem Festival 
sowieso.



4646
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Weitere Angebote & bundesweite Seminare

Du bist nicht fündig geworden? Kein Problem!

Unser Bildungsangebot ist so vielfältig wie ver.di 
selbst und ein Blick in das vielfältige, bundesweite 
Angebot lohnt sich jederzeit. Auf unserem zentra-
len Bildungsserver findest du weitere spannende 
Seminare und Workshops. Du erreichst ihn unter 
www.bildungsportal.verdi.de. Ein Besuch auf unse-
rer Internetseite lohnt sich ebenfalls, da unterjäh-
rig einzelne Veranstaltung hinzukommen können.

Für Mitglieder unter 30 Jahren gibt es eigene  

Seminarangebote des Bereichs Jugend. Dazu ge-
hören neben Seminaren für Jugend- und Aus-
zubildendenvertretungen auch viele politische 
Seminare. Diese Angebote findest du unter 
www.verdi-jugend-seminare.info/. 

Du hast noch nicht das richtige Angebot für dich 
gefunden? Kein Problem, wir finden Lösungen. 
Schreib uns einfach unter bildung.sat@verdi.de 
und wir schauen gemeinsam, welches Seminar am 
besten zu dir passt.
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Webseiten des ver.di Landesbezirks:
www.sat.verdi.de

Webseiten der ver.di Jugend im Landesbezirk:
www.jugend-sat.verdi.de

Zentrale Seminare von ver.di:
www.bildungsportal.verdi.de

Alle Weblinks im Überblick:
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Freistellungsmöglichkeiten

Für alle Personen, die nicht in einer betrieblichen Interessenvertretung sind und die keine Chance auf 
gesetzlichen Bildungsurlaub haben, gibt es noch folgende weitere Möglichkeiten: 

	 1.	 Dein Tarifvertrag enthält eine Regelung zu Sonderurlaub für Seminare und Fortbildung.
	 2.	 Dein Arbeitgeber bietet freiwillig, z. B. im Rahmen einer Betriebs- oder Dienstvereinbarung,  
		  Freistellungsmöglichkeiten an.
	 3.	 Du lässt dich freistellen ohne Fortzahlung deines Entgeltes (unbezahlter Urlaub).

Für Fragen zu Freistellungsansprüchen kannst du dich jederzeit an den Bereich Bildung des ver.di Landes-
bezirkes wenden.
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Das Kleingedruckte

Überall gibt es sie, mal kleiner und mal größer gedruckt, aber dennoch wichtig - die Regeln. Wenn du ein 
Seminar besuchen möchtest, gibt es Folgendes zu beachten:

Bitte melde dich zum Seminar an! Dazu kannst du die vorgefertigten Anmeldeformulare heraustrennen 
und abfotografiert per Mail an bildung.sat@verdi.de bzw. klassisch per Post oder Fax an +49 341 52901-
500 schicken. Der Anmeldeschluss liegt immer acht Wochen vor dem ersten Seminartag. Sollte für die 
Seminarorganisation einer unserer Bildungsträger durch uns beauftragt sein, leiten wir deine Anmeldung 
inkl. deiner Daten entsprechend weiter.
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Die Seminarkosten für ver.di-Mitglieder trägt die Ge-
werkschaft ver.di. Übernachtung und Verpflegung 
sind inbegriffen. Die Reisekosten werden in der Re-
gel in Höhe einer Bahnfahrt in der 2. Klasse erstat-
tet. Nicht-Mitglieder tragen Seminar- und Reise- 
kosten selbst. Der Betrag für ein Wochenendseminar 
beläuft sich auf circa 300 Euro. Die Seminarkosten für 
Wochenseminare erfährst du auf Anfrage.

Stornogebühren versuchen wir zu vermeiden, 
aber das klappt nicht immer. Abmeldungen vor 
dem Anmeldeschluss sind immer gebührenfrei. 
Wer kurzfristig absagt, muss damit rechnen, 
dass Gebühren fällig werden.

Seminargebühren Stornogebühren
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Die Bildungsträger

ver.di b+b Gemeinnützige GmbH
Regionalvertretung Sachsen
Schützenplatz 14 | 01067 Dresden
Tel.: 0351 2057400
E-Mail: info.sachsen@verdi-bub.de

ver.di Bildungswerk Sachsen-Anhalt e.V.
Leiterstraße 1a | 39104 Magdeburg
Tel.: 0391 99025559
E-Mail: info@verdi-bw-lsa.de

Bildungswerk ver.di Thüringen e.V.
Schillerstr. 44 | 99096 Erfurt
Tel.: 0361 6442004
E-Mail: info@verdi-bw-thueringen.de

ver.di Bildungzentrum Saalfeld
Auf den Rödern 94 | 07318 Saalfeld
Tel.: 03671 5510-0
E-Mail: biz.saalfeld@verdi.de



Abfotografieren 
und mailen!

weitere 
Infos

Internationale Gewerkschaftsarbeit... (ver.di Jugend) 26.01.2024 bis 28.01.2024 S. 42

Tarifpolitik 1 02.02.2024 bis 04.02.2024 S. 24

Vom Einzelkämpfer zur Gewerkschaft - Teil 1 01.03.2024 bis 03.03.2024 S. 18

Konflikte konstruktiv lösen und begleiten 19.04.2024 bis 21.04.2024 S. 16

Mehr werden, stärker werden! - Teil 1 19.04.2024 bis 21.04.2024 S. 20

Tarifpolitik 2 19.04.2024 bis 21.04.2024 S. 26

Gesundheit als Treiber von Digitalisierung... 22.05.2024 bis 24.05.2024 S. 34

Komm doch mal Schnuppern! 24.05.2024 bis 25.05.2024 S. 15

Bildungsfestival (ver.di Jugend) 07.06.2024 bis 09.06.2024 S. 44

Konflikte konstruktiv lösen und begleiten - digital 08.06.2024 von 10 bis 15 Uhr S. 16

Handeln gegen diskriminierende Einstellungen 21.06.2024 bis 22.06.2024 S. 31

Vom Einzelkämpfer zur Gewerkschaft - Teil 2 21.06.2024 bis 23.06.2024 S. 18

Konflikte konstruktiv lösen und begleiten  - digital 31.08.2024 von 10 bis 15 Uhr S. 16

Gesellschaftspolitisches Grundlagenseminar 04.09.2024 bis 08.09.2024 S. 36

Tarifpolitik 3 06.09.2024 bis 08.09.2024 S. 27

Tarifpolitik 4 25.10.2024 bis 27.10.2024 S. 28

Mehr werden, stärker werden! - Teil 2 15.11.2024 bis 17.11.2024 S. 20

Lust drauf? Melde dich per Mail an: bildung.sat@verdi.de

Übersicht 
hier abtrennen

SEMINARUBERSICHT 2024



SEMINARANMELDUNG

Du willst zum Seminar? Der einfachste Weg ist eine E-Mail mit deinem 
Namen, deiner Telefonnummer und deiner Mitgliedsnummer an uns. Wir 
bestätigen dir dann die Anmeldung und informieren dich, falls das Semi-
nar ausfällt oder andere wichtige Informationen vorliegen. Sollte einer 
unserer Bildungsträger die Seminarorganisation übernehmen, leiten wir 
deine Daten weiter.

ver.di Landesbezirk Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen
Bereich Bildung
Karl-Liebknecht-Str. 30-32
04107 Leipzig
bildung.sat@verdi.de

Mehr Informationen und alle Details zu den Seminaren findest du auch  
unter www.sat.verdi.de. Für Fragen erreichst du uns unter 0341 52901-0.



Abfotografieren 
und mailen!

SEMINARANMELDUNG

Vor - und Zuname

Mitgliedsnummer

Telefonnummer

E-Mail

Datum/Unterschrift

Ich melde mich verbindlich für folgende(s) 
Seminar(e) an*: 

So geht's: 

Anmeldung abfotografieren und einfach per Mail 
an bildung.sat@verdi.de schicken.

oder: 

Klassisch, per Post, die Anmeldung an der dafür 
vorgesehenen Linie heraustrennen und in einem 
Briefumschlag an folgende Adresse schicken: 

ver.di Landesbezirk Sachsen, Sachsen-Anhalt, 
Thüringen 
Bereich Bildung
Karl-Liebknecht-Str. 30-32 
04107 Leipzig 

* Seminardatum bitte nicht vergessen! 



SEMINARANMELDUNG

Vor - und Zuname

Mitgliedsnummer

Telefonnummer

E-Mail

Datum/Unterschrift

Ich melde mich verbindlich für folgende(s) 
Seminar(e) an*: 

So geht's: 

Anmeldung abfotografieren und einfach per Mail 
an bildung.sat@verdi.de schicken.

oder: 

Klassisch, per Post, die Anmeldung an der dafür 
vorgesehenen Linie heraustrennen und in einem 
Briefumschlag an folgende Adresse schicken:

ver.di Landesbezirk Sachsen, Sachsen-Anhalt, 
Thüringen 
Bereich Bildung
Karl-Liebknecht-Str. 30-32 
04107 Leipzig 

* Seminardatum bitte nicht vergessen! 

Abfotografieren 
und mailen! 



Titel Vorname

    
Name

Straße Hausnummer

    

Land / PLZ  Wohnort

    
Telefon

E-Mail

Beschäftigungsdaten

 Angestellte*r  Beamter*in  erwerbslos

 Arbeiter*in  Selbständige*r

 Vollzeit  Teilzeit

  Anzahl Wochenstunden:

 Auszubildende*r / Volontär*in / Referendar*in

  Schüler*in / Student*in (ohne Arbeitseinkommen)

  Praktikant*in   Dual Studierende*r   Sonstiges

  bis

Ich möchte Mitglied werden ab 

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich

0 1 2 0

Vertragsdaten

 Beitrittserklärung  Änderungsmitteilung
Mitgliedsnummer

 

Branche

 

ausgeübte Tätigkeit

 

monatlicher Bruttoverdienst

 €
 

Lohn- / Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

 

Tätigkeits- / Berufsjahre o. Lebensalterstufe

Bin / war beschäftigt bei (Betrieb / Dienststelle / Firma / Filiale)

 

Straße

 

Hausnummer

 
 

PLZ

 

Beschäftigungsort
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Ich möchte Mitglied werden ab

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich

Beitrittserklärung Änderungsmitteilung

Titel/Vorname/Name  

Straße Hausnummer

PLZ Ort

Staatsangehörigkeit

Telefon

E-Mail

Beschäftigungsdaten

 Arbeiter/in  Beamter/in  freie/r Mitarbeiter/in 

Angestellte/r Selbständige/r  Erwerbslos

 Vollzeit
 Teilzeit, Anzahl Wochenstunden:

Azubi-Volontär/in- Schüler/in-Student/in
Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen)

bis bis

Praktikant/in Altersteilzeit

bis bis

ich bin Meister/in- Sonstiges:
Techniker/in-Ingenieur/in

Bin/war beschäftigt bei  (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)    

Straße Hausnummer

PLZ Ort

Branche

ausgeübte Tätigkeit

monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe  Tätigkeits-/Berufsjahre 
Bruttoverdienst o. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe

€

Ich war Mitglied in der Gewerkschaft

von bis

Monatsbeitrag in Euro

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach §14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des    
regelmäßigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.   

Ich wurde geworben durch:
Name Werber/in

Mitgliedsnummer

Mitgliedsnummer

0 1 2 0
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SEPA-Lastschriftmandat
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497 
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

Ich ermächtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von 
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: 
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend  mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten 
dabei die mit  meinem Kreditinstitut verein barten Bedingungen.

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten werden von der  Gewerkschaft ver.di gemäß der europäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die 
 Begründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im  Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbezüglich  besonders Beauftragte weiter gegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit Ihrer  gesonderten Ein willigung. Die euro päischen und 
 deutschen Datenschutzrechte  gelten in ihrer jeweils  gültigen Fassung.  Weitere  Hinweise zum  Datenschutz finden Sie unter https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erkläre ich  meinen Beitritt zu ver.di  /  zeige Änderungen meiner Daten an1)  und nehme  die Datenschutzhinweise  zur Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift
  

 1) nichtzutreffendes bitte streichen

Ort, Datum und Unterschrift
  

IBAN

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Straße und Hausnummer

PLZ / Ort Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Monatsbeitrag

 €

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro  
Monat 1 % des regelmäßigen monatli chen Brutto  verdienstes, jedoch  
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fällig.
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Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Straße und Hausnummer

PLZ / Ort Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer
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